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Aunque las migraciones internacionales conforman la historia ’
de la humanidad y han sido objeto de andlisis de diversas dis-
ciplinas, los estudios sobre este fenémeno en general no se
refieren a la mujer como sujeto de la migracién. No es que se

haya ignorado que las mujeres migraban, sino que, como en el
caso de los nifios, esta migracién era entendida como conse-
cuencia de un desplazamiento familiar. El estereotipo del
migrante ha sido el hombre solo o el hombre con su familia.

La presencia de las mujeres en los estudios realizados sobre
la migracién hacia Estados Unidos no escapa a esta situacién y
por lo tanto ha sido poco documentada hasta tiempos muy
recientes. ‘

Los estudios demogrdficos no siempre inclufan la variable
sexo, pero cuando lo hacfan era en términos descriptivos.
Como en el caso de la clase social, adjudicada por mucho
tiempo a las mujeres en relacién con el estatus ocupacional del
padre o del esposo, las mujeres fueron migrantes por las razo-

nes econdmicas, politicas y religiosas del hombre de quienes
ellas dependiesen.
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Este volumen pretende contribuir a cubrir el gran vacio
que existe en la bibliografia que documenta la migracién
femenina hacia Estados Unidos. La invisibilidad de las muje-
res en este proceso migratorio ha generado un escaso e inade-
cuado conocimiento de esta poblacién migrante y de la dini-
mica del fenémeno de la migracién.

El libro presenta trabajos basados en investigaciones de
mujeres mexicanas y salvadorefias a Estados Unidos. Estos par-
ten de posturas teéricas y andlisis metodolégicos diversos, que se
complementan en el proceso de desentrafiamiento del fenéme-
no migratorio y sus distintos momentos o etapas.

Las caracteristicas de los asentamientos migratorios mexi-
cano vy salvadorefio en Estados Unidos difieren en tantos as-
pectos, que enumerar las diferencias escapa a los objetivos de
este capitulo por lo que la mujer migrante serd el elemento
unificador de la investigacién. Es alrededor de este tema que
los distintos capitulos-que componen este volumen se entrela-
zan y complementan. En las pdginas siguientes trataremos de
caracterizar brevemente la forma en que fue tratada la migra-
cién femenina en la literatura sociodemografica; para pasar
luego a la presentacién de las problemdticas especificas trata-
das por las autoras de los distintos capitulos.

Haciendo una revisién de los escritos existentes sobre
migracién femenina mexicana y salvadorefa a Estados
Unidos, encontramos que hay mds trabajos respecto a la
migracién mexicana, la mds importante en términos numéri-
cos y la més antigua de las corrientes migratorias en Estados
Unidos. La relevancia econémica, social y politica de la migra-
cién mexicana es parte de la historia y de la politica nacional.
Las politicas migratorias de perfodos ciclicos de llamada y
rechazo (Portes 1985; Tienda 1981) son reflejos de intereses
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econdmicos contradictorios de la sociedad norteamericana, as{
como de la relacién entre las economfias de ambos paises.

Los estudios hechos en el lugar de destino, no tuvieron en
cuenta especificamente a la mujer; en la mayoria de los casos
la migracién fue analizada en funcién del hombre, lo que
corresponde al modelo de andlisis socioeconémico del jefe de
familia —atribuyendo, a los miembros, esposa incluida, las
caracteristicas del jefe— (Portes y Rumbeau 1985) sucede lo
mismo con el estudio respecto a la mujer las migraciones cuba-
nas y mexicanas) se referfan a ciertas variables especiales como
la edad, educacién o participacién en la fuerza de trabajo, con
la idea de estudiar, entre otros, los factores que llevaban a los
latinos a tener una fertilidad tan alta (Bean y Swicegood 1985;
Cochrane 1975).

Tradicionalmente la migracién fue estudiada como un
fenémeno masculino, y diversas teorfas daban cuenta de las
causas que motivaban este desplazamiento poblacional. Al
adoptar una perspectiva individualista, en la que el migrante es
una persona impulsada por una motivacion econémica de
progreso, no resulta rara la idea del jefe de familia, comando
decisiones para el resto de los miembros, —acatadas placentera-
mente sin mayor cuestionamiento— esto era suficiente para
explicar la existencia de grandes desplazamientos humanos.

A finales de la década de los setenta y principios de los
ochenta, se inician una serie de estudios dirigidos al andlisis de
la participacién de las mujeres mexicanas en la migracién ha-
cia Estados Unidos. Distinto es el caso de la migracién salva-
dorefia que, por sus propias caracteristicas, comienza en gran
escala en ese periodo y es estudiada recién alredor de los afios
noventa como veremos mds adelante.

Las preguntas que guiaron las primeras investigaciones
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sobre las migraciones de las mujeres mexicanas eran del tipo
;quiénes son?, ;porqué se desplazan?, ;cémo y dénde partici-
pan en el mercado de trabajo estadounidense?, ;hay cambios
en la composicién de la familia y en las tasas de fertilidad? A
partir de estas preguntas se establecieron las caracteristicas
principales de las mujeres migrantes mexicanas, su perfil socio-
econémico y demografico y los cambios en las relaciones fami-
liares durante el proceso de adaptacién al nuevo medio.
Trabajos como los de Kossoudji y Ranney (1984); Simmon
y DeLey (1986); Cdrdenas y Flores (1986) y Chdvez (1988);
nos muestran la composicién interna de la poblacién migrante
femenina. En algunos estudios se presenta una comparacién res-
pecto a su estatus migratorio (documentada y no documentada)
y en otros con relacién a la poblacién masculina migrante. Los
estudios sociodemogrdficos estudian a la mujer y su proceso de
asimilacién de los valores de la cultura anglosajona, partiendo de
la premisa de que a mayor asimilacién a la sociedad norteame-
ricana mayores cambios hay en su estatus socioecénomico y en
su posiciéon dentro de la familia (Cochrane 1975; Bean y
Swicegood 1985; entre otros). Esta posicién que identifica cam-
bios en la familia hispana, con internalizacién de los valores de
la sociedad anglosajona de Estados Unidos, ha sido criticada por
autores como Bacca Zin [(1990); Ybarra (1982); Mirande
(1975), y otros estudiosos chicanos que resaltan el hecho de que
la familia hispana migrante o chicana cambia en las relaciones
entre sus miembros, de la misma manera que lo hace la familia
anglosajona, sin necesidad de internalizar otra cultura.
Volviendo ahora al caso de la migracién salvadorefia, espe-
cialmente la femenina, encontramos una situacién diferente.
La migracién salvadorefa a Estados Unidos comienza a ser im-
portante numericamente alrededor de los afios 1980. En un
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principio las causas mds indicadas por los migrantes, como
origen de la decisién de migrar, son las politicas, pero en los
dltimos afios (postguerra) es dificil diferenciar los motivos eco-
némicos de los politicos entre las personas que han abandona-
do el pais {(Poggio, 1995).

La migracion salvadorefia, relativamente reciente, comien-
2a a establecerse en Los Angeles, California y San Diego e ini-
cia un desplazamiento hacia nuevos destinos (Poggio este
volumen). Los estudios realizados acerca de esta migracién no
son abundantes Malher (1995); analiza los asentamientos sal-
vadorefios en Long Island que, en 1990 eran aproximadamen-
te de 90,000 personas. Malher resalta la desilusién de los sal-
vadorefios y de todos los migrantes centroamericanos ante la
frustracién del “american dream” que anhelaban. Un punto
interesante en el trabajo de Malher es su conclusién de que el
proceso migratorio, especialmente el cruce de las varias fron-
teras que deben hacer los salvadorefios, tiene consecuencias
negativas para la personalidad y autoestima de los migrantes.

Afirma esta autora que la experiencia vivida por sus entre-
vistados revela que las supuestas cadenas de solidaridad de
parientes y amigos (Lomnitz 1971); que preservan la sobrevi-
vencia del migrante, no existe como tal, y que por el contra-
rio, traiciones y problemas son el resultado de la misma.

Distintas son las conclusiones de Poggio (en prensa) en un
andlisis sobre la experiencia del cruce de fronteras entre muje-
res centroamericanas (salvadorefias en particular) que residen
en Baltimore y Washington y sus dreas metropolitanas, sugie-
re la autora que el viaje habia sido particularmente dificil para
la mayor parte de las entrevistadas, pero que en el duro proce-
so de recordarlo para contestar las entrevistas, las centroameri-
canas mostraban que se sentfan de alguna manera orgullosas
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de s mismas, y que al contrario de lo que encontré Malher; la
personalidad de las entrevistadas no aparecia danada, sino
reforzada en su autoestima.

Estos resultados contradictorios podrian estar basados
entre otros factores en el género de los respondentes, ya que en
el trabajo de Malher los entrevistados fueron hombres y muje-
res, mientras que Poggio trabaja solamente con mujeres.

Repak (1995); hace un andlisis de los Salvadorefios en
Washington D.C. que representan numéricamente el segundo
asentamiento después del de Los Angeles. Repak explica el ori-
gen del asentamiento salvadoreiio en Washington, como el
resultado de una cadena de solidaridad y ayuda, que se inicia
con las empleadas domésticas que los funcionarios de los orga-
nismos federales e internacionales traen a Washington para
atender a sus hijos, frente a la escasez de mano de obra norte-
americana para realizar dichos trabajos. Esas mujeres habrian
comenzado a traer maridos, hermanos e hijos, que sumados a
los otros salvadorefios que se enteraron de la demanda de
mano de obra del sector de servicios existente en Washington,
habrfan acudido a Washington primero desde Los Angeles y
en un segundo momento directamente desde El Salvador (sin
etapas). La migracién salvadorena ha sido estudiada desde la
perspectiva macro-estructural por Portes y Bach (1985); y mds
recientemente ha sido analizada desde la perspectiva de géne-
ro por Repak (1995) y Poggio (en este volumen) que es sin
duda la que mds se adecua a la comprensién del fenémeno
migratorio femenino.

De acuerdo con Repak (1995); la teoria macro-estructural
(Portes y Bach 1985) puede dar cuenta de las condiciones del
sistema social y econémico mundial que definen el flujo de
mano de obra entre los distintos paises, pero el anilisis no es
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completo sin el concepto de género como modelador del pro-
ceso migratorio. En el caso de El Salvador, dice Repak, las res-
tricciones que tienen las mujeres en la tenencia de la tierra, la
falta de acceso a cualquier tipo de empleo y la peculiar situa-
cién de la relacién entre hombres y mujeres, hace que las
mujeres se vean obligadas a emigrar como método de sobrevi-
vencia, hecho facilitado por la predominancia del concubina-
to sobre el matrimonio legal que, de cierta manera, permire a
las mujeres mayor libertad de accién en sus decisiones.

La perspectiva de género ha sido utilizada también en la
interpretacién de la corriente migratoria mexicana a Estados
Unidos. Melville (1980) y Guendelman (1987), analizaron la
migracién femenina a partir de la experiencia migratoria y del
proceso de establecimiento en sus comunidades de destino,
enfatizando el rol que las mujeres y hombres juegan en la
migracién y en el trabajo remunerado desde el enfoque de la
psicologia social. Los trabajos coinciden en sefalar que existe
una reinterpretacién de los derechos y obligaciones de las
mujeres, asociada a la posibilidad de obtener un trabajo remu-
nerado en Estados Unidos, sin embargo, mencionan que esta
reinterpretacién o cambio de roles no incluye necesariamente
las transformaciones en los roles asumidos por los hombres.

El enfoque sociolégico y antropolégico realizado por
Hondagneu-Sotelo (1994); Mummert (1992); y Gonzdlez De
la Rocha (1989); analiza los cambios que se generan en las
relaciones patriarcales entre los diferentes miembros de la
familia, introduciendo el elemento generacional en el hecho
migratorio.

Como se muestra en los trabajos mencionados, la perspec-
tiva de género nos ayuda a comprender cémo se organizan los
patrones migratorios y cudles son las transformaciones que se
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presentan en las relaciones patriarcales, en la toma de decisio-
nes de quién debe emigrar, y el establecimiento de las familias
migrantes en la nueva sociedad.

La recuperacién del conocimiento a través de una vision
diferente, donde el hombre y la mujer migrante son actores
sociales que construyen, definen y redefinen su vida en con-
textos que van mds all4 de la delimitacién espacial en su comu-
nidad de origen o de destino, es el resultado del andlisis que
privilegia la perspectiva de género por estudios de corte antro-
poldgico.

Esta perspectiva identifica el papel de la mujer migrante en
los procesos sociales como el sujeto transformador que ha
desarrollado sistemas de organizacién y de reproduccidn social
en un contexto histérico cambiante, de acuerdo con el con-
texto social.

Siguiendo esta linea de trabajo en este volumen se propo-
nen elementos de andlisis que permiten articular diferentes
niveles de comprensién. Intentamos ir més alld del andlisis de
la mera agregacién de individuos como explicativos de una
problemitica, extendiéndola a la interrelacién de las mujeres
migrantes, la familia y la comunidad de manera integrada.

En este contexto el trabajo de Poggio nos presenta la mi-
gracién de las mujeres salvadorefias, en donde analiza los cam-
bios en las relaciones de género e identifica nuevos destinos, ya
que tradicionalmente esta poblacién se concentraba en Los
Angeles, y a partir de la década de los ochenta se dirige hacia
Washington y Baltimore. La premisa central es que la migra-
cién de las mujeres salvadorefias hacia Estados Unidos produ-
ce cambios en las relaciones de género en la familia, que se tra-
ducen en “autovaloracién y autoestima de las mujeres”, rela-
cionada ésta ultima con su participacion en el mercado laboral.
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Los cambios detectados en las relaciones de género se tra-
ducen en una division del trabajo doméstico y de las respon-
sabilidades con los hijos, que tiende a ser mds equitativa, asf
como a que las mujeres norteamericanas disfrutan por parte
del gobierno, la libertad y la independencia econémica a las
cuales creen tener derecho.

Por su parte Woo, en su articulo, presenta los patrones de la
migracién femenina a partir de los ciclos de vida; para la autora,
la migracién de las mujeres difiere de la de los hombres por que
no es ciclica, es de permanencia prolongada; emigran mujeres
casadas y solteras, incorpordndose al mercado laboral estadouni-
dense en algiin momento de su estancia en este pais. Clasifica el
patrén migratorio femenino en una migracién por “reunifica-
cién familiar”, “por estrategia familiar” y “migracién de corto
plazo”. Para la autora, en la migracién de las mujeres el ciclo de
vida es un elemento importante de andlisis, pero concluye que
deben de considerarse otros elementos familiares y estructurales
que fomentan o desalientan la migracién hacia Estados Unidos.

La premisa central de Rees y Scott es que ninguna teorfa por
si sola puede explicar la migracién hacia Estados Unidos, y en
particular la migracién femenina. Las autoras retoman varias
teorias como la de Meillasoux, que brinda herramientas para el
anilisis de la relacién entre comunidad, unidad doméstica y mi-
grantes; por otra parte, la teorfa neocldsica presenta la relevancia
de la diferencia salarial y la teorfa de Sistemas Mundiales nos
permite ver la migracién como un proceso internacional.

Rees y Scott analizan la migracién de mujeres mexicanas y
su participacién en el mercado laboral en Adanta; al igual que
Poggio, nos muestran nuevos destinos de la poblacién migran-

te después de haber estado en otro lugar, y lo reciente de esta
migracién.
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Por tiltimo, el trabajo de Pope nos muestra un tema que ha
sido polémico y ha generado controversias en el dmbito poli-
tico y académico. El estudio analiza el proceso migratorio y la
movilidad geografica de las mujeres fronterizas en bisqueda de
acceso a los servicios de salud.

La peculiaridad del estudio de Pope, de presentar una vi-
sién binacional en la frontera entre México y Estados Unidos
le imprime caracteristicas muy especificas para entender una
forma diferenciada de migracién femenina, la migracion
médica.

En su articulo Pope nos presenta informacién donde espe-
cifica que pocas mujeres cruzan hacia Estados Unidos para
obtener cuidado prenatal, por lo que no justifica que el estado
de Arizona esté restringiendo las leyes de salud y afectando a
las mujeres del drea fronteriza; propone un programa binacio-
nal donde se establezcan medidas adecuadas para la proteccién
de la salud de dicha poblacién.

Este volumen sefala cambios en las perspectivas tedricas
de andlisis de los procesos migratorios, revela nuevos actores
sociales, destinos y consecuencias que intervienen en éste no
sélo a nivel individual, sino también como grupo familiar.
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Capitulo 2

Migracién y cambio en las relaciones
de género: salvadorefas en las dreas
metropolitanas de Washington y

Baltimore

* Sara Poggio

El propésito de este capitulo es analizar los cambios que expe-
rimentaron las inmigrantes salvadorefas en su vida y en sus
percepciones acerca de las relaciones de género, tanto en su
pais de origen como en el de destino, desde que inmigraron a
las 4reas metropolitanas de Washington y Baltimore (Estados
Unidos) a partir de 1980.

La hipétesis general que guia este estudio es que el proce-
so migratorio con todas las experiencias mediadas por la con-
dicién de género, produce cambios a nivel individual que a su
vez llevan a las mujeres salvadorefias a establecer estructuras
familiares de género mds igualitarias, una vez instauradas en el
lugar de destino.

* University of Maryland Baltimore Country
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Migracion y género

La incorporacién de una perspectiva de género en el andlisis de
los procesos migratorios es relativamente reciente, los trabajos
de Repak (1995) Hondagneu-Sotelo (1994) y otros autores
incorporan la categoria de género como fundamental para el
desarrollo de teorfas de la inmigracién. Las relaciones de géne-
ro en el contexto de la familia y de la comunidad, incluyendo
aspectos econémicos y culturales, son un factor determinante
en las corrientes migratorias. En algunos lugares de origen, al
contrario del estereotipo del migrante hombre, son las muje-
res las que deben desplazarse por falta de trabajo a lugares que
por sus caracterfsticas socioeconémicas y nivel de desarrollo
requieren mano de obra femenina.

Las teorfas macroestructurales (Portes 1985, Repak 1995)
que critican al modelo neocldsico de expulsion-atraccién (Lee
1989; Todaro 1969, 1976 ) y conceptualizan la migracién
como fenémeno interno del sistema econémico global, repre-
sentan un gran avance en la comprensién del fenémeno mi-
gratorio.

Estas teorfas trasladan el andlisis de la migracién, entendi-
da como respuesta econémica e individual a la falta de incen-
tivos en el lugar de origen y la atraccién econémica de otras
regiones (nacionales o internacionales) al andlisis de los facto-
res histéricos y estructurales que la hacen posible. Sin embar-
go, como ha sido sefialado, (Repak 1995; Hondagneu Sotelo
1994) el avance que permite este modelo teérico sobre el neo-
cldsico, para entender la importancia de los factores socio-eco-
némicos estructurales y la funcién de la mano de obra migran-
te en el desarrollo y mantemiento del sistema capitalista mun-

dial y el aspecto social de la migracidn, no han sido desarro--
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llados completamente, al ignorar la funcién del género como
modeladora de respuestas en las conductas de los individuos y
en los cambios que éstas producen y reflejan.

Dicho lo anterior, resulta indispensable incluir en el andli-
sis de las migraciones salvadorefias a las dreas metropolitanas
de Washington y Baltimore, una perspectiva de género que
nos permita entender cabalmente las peculiaridades de esta
migracion y las transformaciones a que da lugar, a nivel indi-
vidual y familiar, entre las migrantes y los miembros de su
familia, una vez establecidos en el lugar de destino.

Para entender las consecuencias de estas transformaciones
de las migrantes y el impacto de éstas en la familia debemos dis-
tinguir entre el cambio familiar, como producto de la dindmi-
ca de los procesos vividos por sus miembros, y el cambio que
segtin las teorfas asimilacionistas, sufren inmigrantes cuando
adoptan las normas y los valores de la cultura estadounidense.

Como sefiala Ibarra (1982) al interpretar los cambios en
las familias de los inmigrantes como resultado de la adopcién
de las nuevas pautas culturales implica la falsa nocién de que
todo cambio entre los hispano-americanos se debe a la asimi-
lacién cultural. Esto también sugiere que todas las familias de
origen hispano, sin excepcidn, son patriarcales y que solamen-
te los efectos de la aculturacién mediante los valores de la cul-
tura americana pueden transformarlas.

Los investigadores revisionistas de este esquema etnocen-
trista, sefialan como Baca Zinn (1995), la influencia de los fac-
tores socio-econémicos y politicos en la transformacién de las
relaciones de género entre las familias de origen hispano. Bean
and Swicegood (1985) mencionan la contribucién econémica

de la mujer como causa de los cambios en las relaciones de
género de las familias hispanas. Otra perspectiva interesante es
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la de Hondagneu-Sotelo (1992) quien atribuye el cambio de
las estructuras patriarcales de las inmigrantes mexicanas, no a
los procesos de asimilacién de los valores anglosajones, sino a
los cambios en las estructuras familiares que comienzan a
modificarse durante el proceso migratorio.

La importancia del proceso migratorio en la vida de los
migrantes ha sido sefialado por varios autores, entre otros
Rogler (1994) ve los cambios producidos por el proceso mi-
gratorio mediados por factores de edad y género. Para él estos
cambios que en algunos casos originan conflictos psicoldgicos,
provienen de la exposicién de los migrantes a cambios en las
relaciones personales de desapego-reconstruccién del sistema
socioeconémico y cultural.

Portes y Rumbau (1990), ven cambios positivos en los
migrantes (hombres) de Cuba y México que aumentan su au-
toestima cuando toman conciencia de la dureza del proceso
por el que han pasado. Hondagneu Sotelo (1992) menciona
que el efecto del proceso migratorio estd diferenciado por gé-
nero, que los hombres y las mujeres lo experimentan en forma
distinta y que a su vez este proceso es generador de nuevas for-
mas de relaciones entre los géneros.

El impacto del viaje “por tierra” en la generacién de una
fuerte revalorizacién por parte de las mujeres mismas, ha sido
desarrollado en otro trabajo (Poggio en prensa). En este capi-
tulo se plantea que el proceso migratorio ejerce sobre las muje-
res salvadorefias un efecto de auto-valorizacién y un aumento
en la autoestima que aun no siendo consciente, se observa en
cambios concretos en las relaciones de género en las familias
descritas por las entrevistadas y en un cambio de percepciones
y opiniones acerca de la realidad de género en su cultura, com-

parada con la de Estados Unidos.
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De El Salvador a las dreas metropolitanas

de Baltimore y Washington

Asi como la penetracidn estructural de Estados Unidos a
América Central en los afios sesenta realizada con el fin de
controlar la expansién del comunismo, generé las condiciones
que ocasionarian las migraciones desde esos pafses hasta el
territorio norteamericano (Repak 1995; Malher 1995; Portes
y Bach 1985) el niimero de salvadorefios {documentados e in-
documentados) que se desplazé a Washington y su zona
metropolitana y posteriormente a los dos estados colindantes:
Virgina y Maryland, se debe a varias razones, entre las cuales
se encuentran, el tipo de mano de obra que demanda
Washington, predominantemente para el sector de servicios:
domésticos, limpieza, nifieras, meseros que comienza con el
traslado de personal doméstico para las embajadas y organis-
mos internacionales (Repak 1995).

La inmigracién salvadorefa, que en sus comienzos se con-
centraba en Los Angeles, California y San Diego, comienza a
desplazarse hacia Washington y mds tarde en los afios ochenta
comienza a notarse un flujo de salvadorefos, especialmente
mujeres, que se dirigen directamente desde El Salvador, pasan-
do por todas sus etapas antes de llegar a Estados Unidos, hasta
Washington, sin haber residido en ninguna otra 4rea previa-
mente.

La ciudad de Washington no fue nunca una fuerte atrac-
cién para las migraciones internacionales. Nunca fue un cen-

tro de produccién manufacturero y por tanto, no sufrié el
cambio de ciudad de produccién a una ciudad de servicios.
Por el contrario, su rdpida emergencia como ciudad del
mundo se debe al aumento de la poblacién, de la industria de
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servicio, al crecimiento de industrias de biotecnologia y a la
expansién de las compafifas consultoras.

En 1980 un crecimiento de pequefias empresas generd una
tasa de crecimiento del empleo, cincuenta por ciento mds alto
que el promedio del pafs (Repak 1995). En 1988 la economia
de Washington fue considerada una de las mds sanas del pais
(Repak 1995). Washington tuvo escasez de mano de obra
desde los afios setenta, cuando por primera vez el crecimiento
de la economia comenzé a generar mds empleo que lo que el
crecimiento de la poblacién podia ocupar. Este fenémeno se
repetird al extenderse el drea que requiere mano de obra hacia
Baltimore y su drea metropolitana, con lo cual en este momen-
to hay migrantes salvadorefias que desde el lugar de entrada a
Estados Unidos se dirijen directamente a Baltimore y sitios
aledafios.

El Salvador es uno de los paises mas pobres del planeta. Su
sistema de tenencia de la tierra y la concentracidén de la pro-
piedad en unas pocas manos y el mandato cultural de quienes
son los que tienen posibilidades de heredarla, deja a las muje-
res en condiciones tales que lo inico que puede hacerse como
estrategia de sobrevivencia es migrar.

El predominio del concubinato en lugar del matrimonio

deja a las mujeres sin apoyo econémico por parte de los hom--

bres y sin mayores posibilidades de trabajar en el campo, y
viéndose libradas a su propia suerte, y en la mayoria de los
casos migran. Este desplazamiento a la ciudad es mds exitosos
para las mujeres porque el trabajo que ellas pueden hacer estd
fuera de la competencia con el hombre. Vemos cémo la com-
binacién de factores estructurales de los lugares de origen y de
destino, determinan un tipo de migracién que es especiﬁco en
términos de género.
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El proceso migratorio: preparacion, partida,
viaje e insercién en Estados Unidos

Para analizar los efectos del proceso migratorio en las migrantes
salvadorefias en las dreas geogréficas mencionadas hemos sepa-
rado las distintas etapas que el mismo contiene. La distincién
entre ellas no es arbitraria y corresponde a momentos definidos
del proceso, pero es necesario tener en cuenta que las entrevistas
fueron hechas en el lugar de destino, por tanto, la reconstruc-
cion de los hechos en el pasado pueden de alguna manera estar
influidos por las percepciones del presente de las entrevistadas.

Trabajamos con una muestra no-probabilistica, snow ball
(Babbie 1994 ) de cincuenta y ocho mujeres migrantes de El
Salvador que viven en las ciudades de Baltimore y Washington
y sus dreas metropolitanas'. Las entrevistadas deb(an estar casa-
das o viviendo en unién consensual en el momento de la
investigacién, cualquiera que hubiese sido el estado civil que
tenfan antes de migrar a Estados Unidos.

Las mujeres en la muestra tienen entre veintidés y cin-
cuenta y seis afios. Han vivido por lo menos un afio en la zona
(de uno a diez afios), las que llegaron hace mis de siete afios
han pasado por otra localidad en Estados Unidos (Los
Angeles, Houston, California, Phoenix, Arizona, San Diego o
New Orleans). Tanto las entrevistadas que pasaron por otros
lugares en Estados Unidos como aquellas que llegaron directa-
mente al lugar de residencia actual, mencionaron tener fami-
liares que prometieron su ayuda para buscar trabajo o que ya
les habfan buscado trabajo o por lo menos ya tenfan conoci-
miento de la existencia de mayores oportunidades de trabajo,
tanto en Washington como en Baltimore.

! Véase el apéndice metodolégico para una descripcién completa de la muestra y de los ins-

trumentos de recoleccién de daros.

L AR
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Nuestras entrevistadas tienen en promedio 2.58 nifios, la
tercera parte de la muestra estd trabajando o buscando traba-
jo, ya sea como meseras en restaurantes o como domésticas
limpiando casas u oficinas, como baby sitters o en diferentes
negocios. ,

Con fines analfticos trataremos en forma separada a aque-
llas entrevistadas que eran solteras de las que eran casadas en el
momento de emigrar. De las cincuenta y ocho mujeres entre-
vistadas, treinta y cuatro eran solteras al salir de El Salvador
con destino a Estados Unidos. En general todas vivian en sus
hogares paternos en los que coexistian por lo menos tres gene-
raciones. Algunas de ellas ya tenfan nifios, frutos de alguna
cohabitacién o no, pero en el momento de migrar no tenian
ninguna posibilidad de vivir solas con sus hijos. En la mayoria
de los casos no trabajaban, o si lo hacfan, eran empleadas por
cuenta propia en actividades tales como ventas en el mercado
(frutas u otro tipo de comida), tareas de limpieza para casas de
familias, costura y otro tipo de servicio informal. Es interesan-
te que cuando estas tareas eran también realizada por sus madres,
las entrevistadas no lo mencionaban inmediatamente como
empleo de éstas. Es decir, no reconocfan esas actividades como
trabajo. Estos hogares eran en su mayorfa muy tradicionales y
estratificados por género y edad. Los padres, hermanos e hijos
mayores fueron mencionados como jefes de la familia.

Nuestras entrevistadas estaban en su mayoria encargadas
de las tareas domésticas de la unidad doméstica paterna, con-
juntamente con sus madres y otras mujeres.

Los motivos para migrar que mds se mencionaron fueron
los politicos y econdémicos. En algunos casos las mujeres que
expresaron ser solteras en realidad habfan tenido un compafie-

ro que murié en la guerra qued$ desaparecido o exiliado. En
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la mayor parte de los casos, las mujeres declararon la imposi-
bilidad de encontrar otra opcién para trabajar que no fuera
emigrar para hacer frente a las necesidades de sus familias,
miedo a la violencia de la guerra, a los mitos acerca de “Fl
Norte”, y las imdgenes de un Estados Unidos donde habfa ili-
mitadas oportunidades para todos.

El hecho de que la migracién Salvadorefa en Washington
se caracterice, a diferencia de otras, por ser las mujeres las que
inician el proceso viajando primero y ayudando a sus familia-
res a encontrarse con ellas después, ha sido ya observado en
otras investigaciones (D.C. Community Humanities Council
1980; Repak 1995). Entre las entrevistadas solteras (con o sin
hijos) que toman la decisién de emigrar como dnica posibili-
dad de mantenerse a si mismas y a sus hijos, si los tienen.
Muchas de ellas pensaron en una migracién temporaria, jun-

_ tar algo de dinero y volver. Otras pensaron, con razén, que via-

jando ellas les serfa posible juntar el dinero que tomaban pres-
tado para afrontar el viaje y posteriormente ayudar a los miem-
bros de su familia. Ayudar a emigrar a los que pudieran viajar
o enviar dinero para aquellos que no pudieran trasladarse.
Veintidés de las que eran solteras al emigrar lo hicieron sobre
la base de su propia red de conecciones, familiares o amigos
que estaban ya en Estados Unidos y en muchos casos son los
que facilitaron parte del dinero para pagar el viaje, ademds de
alojamiento y ayuda econémica y logfstica para la instalacién
en Estados Unidos. Solamente seis de las mujeres solteras ulti-
lizaron las redes migratorias de novios u otros hombres a los

cuales estaban ligadas.

Esto corrobora los resultados de Hondagneu-Sotelo
(1992) quien encontrd que las mujeres mexicanas desarrollan
sus propias redes independientes de las de sus maridos.

i
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Estas mujeres solteras (con o sin hijos) que “toman la deci-
sion de migrar”, de probar fortuna en el Norte arriesgando su
vida en la travesia cuentan con todo el apoyo de su grupo de
familiares y amigos mds cercanos.

Ellos son los que juntan el escaso dinero para enfrentar el
costo del viaje,* se hacen cargo de cuidar los nifios de la mujer,
ellos la liberan de otra responsabilidad que no sea la de llegar a
Estados Unidos, encontrar trabajo, establecerse, ayudar a migrar
a los que pueden hacerlo y mandar dinero para los que no pue-
den dejar El Salvador. Para las familias que invirtieron en la
ayuda a nuestras entrevistadas, ésta es una estrategia de supervi-
vencia familiar. Para la migrante ésta es una experiencia muy
importante, porque ella es la depositaria de la esperanza de la
familia. Ella es la elegida para la importante misién, pero aun-
que la tarea la atemorice, no hay otra alternativa y ademds esto
le da un sentido nuevo a su vida.

Cuando nuestras entrevistadas dejaron El Salvador lleva-
ban con ellas el apoyo de familiares y amigos que las ayudaron
a enfrentar el costo del viaje, un pariente o amigo en algin
lugar de Estados Unidos y un largo viaje por delante.

De las veinticuatro mujeres que ya estaban casadas al
momento de migrar, diecisiete trabajaban (entre ocho y cator-
ce horas al dia) en trabajos remunerados. Todas ellas tenian
ademds obligaciénes domésticas y sus maridos, con excepcién
de dos que ayudaban eventualmente, no participaban en estos
trabajos de la casa. Quince de ellas denominaban a sus mari-
dos u a otros hombres como el jefe de la familia. El resto se
automencioné como jefa o dijo compartir la jefatura con sus
maridos.

* Los precios pagados al “viajero” o “coyote” varian pero pueden llegar hasta 3500 délares por
persona.

il
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Mis de la mitad de las mujeres casadas antes de la migra-
cién mencionaron haber tomado la decisién de migrar por s
mismas. La mayorfa de ellas tenfan a su marido viviendo ya en
Estados Unidos y habfan estado esperando que las mandasen
llamar para reunirse con ellos. Las dificultades y frustraciones
propios de los primeros tiempos en el lugar de destino llevan
en muchos casos a que muchos no puedan cumplir con sus
promesas de mandar dinero para El Salvador (o no con la fre-
cuencia esperada) y a retrasos en la posibilidad de mandar a
buscar a los miembros que se quedaron.

Cuando los maridos se fueron ellas quedaron con toda la
responsabilidad de mantenerse y de mantener a sus hijos. Mu-
chas no pudieron hacerlo y tuvieron que recurrir a los familia-
res para poder hacer frente a estas nuevas responsabilidades. La
imposibilidad de conseguir mejores trabajos y en muchos
casos el no recibir la ayuda esperada de sus maridos llevé a
muchas de estas mujeres a tomar la decisién radical de viajar
POr su propia cuenta mientras otras viajaron porque sus mari-
dos enviaron los recursos para enfrentar el viaje. En cualquier
caso, enojadas por el incumplimiento de su conyuge o en
razén de encontrarse con ellos, nuestras entrevistadas hacen
uso de su red de familiares y amigos para encontrar los recur-
sos y la ayuda para enfrentar la decisién de migrar solas.

El viaje

En la mayoria de los casos las entrevistadas hicieron un viaje
con muchas etapas hasta llegar al destino final (Guatemala,
México, Los Angeles, Washington, Baltimore o Howard
County). Este es el tipico camino migratorio de los salvado-
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refios (Washington D.C. Community Council 1981). Este
largo y penoso viaje expone a todos los migrantes y especial-
mente a las mujeres a numerosos riesgos. Si bien el viaje en
grupo, mencionado por la mayoria de las entrevistadas es me-
nos peligroso que el andar solo, no por eso deja de ser extrema-
damente duro y encierra peligros de todo tipo, desde la muer-
te por asfixia en los vehiculos en que se transporta a los emi-
grantes, las arbitrariedades de los “Viajeros” o “Coyotes” y de
las policias fronterizas de cada uno de los paises por los que se
pasan, los “bandidos” [adrones que matan y violan a las muje-
res sélo para robar, hasta la posibilidad de caerse en la huida
por los montes, quebrarse, no poder seguir y ser abandonado
a la suerte (Poggio en prensa).

El acoso sexual parece estar presente en todos los casos, pe-
ro como algo que pasé a “otras” no a las entrevistadas. Hay un
enorme tabu acerca de la moralidad de la victima, en este caso
de incidentes que no permite a las mujeres hablar de ello. Sélo
una de las entrevistadas dijo haber sido violada, a raiz de lo que
quedé embarazada. Estas experiencias tuvieron, sin duda, una
gran influencia en la vida de estas mujeres que les obligé a
desarrollar mecanismos de defensa que las hizo mds fuertes y
alertas al peligro. Por otro lado también tuvieron que elaborar
mecanismos de defensa para soportar el dolor de haber dejado
la seguridad de lo conocido y a los seres queridos, los hijos, los
padres y amigos a quienes no sabfan cudndo iban a ver otra
vez. Como expresa una entrevistada: “Es mejor no pensar y
seguir adelante”.

Los miedos, la tristeza y el estrés de encontrarse con lo des-
conocido hacen sentir su influencia: estas mujeres en el primer
punto de llegada a Estados Unidos no son las mismas que
salieron de El Salvador.
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Insercién en Estados Unidos

La muestra reflejé que la mayorfa de las entrevistadas se estable-
cieron en el drea de estudio después de haber vivido distintos
periodos en diversos lugares de Estados Unidos. La compara-
cién entre el tipo de familia, en cuanto a las relaciones de géne-
ro, .en que vivian nuestras entrevistadas antes de la migracién y
el tipo de familia que tienen ahora revela los cambios que han
experimentado desde que comenzaron el proceso de migracién.
Las entrevistadas que eran solteras cuando salieron de EJ
Salvador vivian con sus familjas paternas en muchos casos con
mds de dos generaciones bajo el mismo techo, No trabajaban
o estaban subempleadas y se ocupaban de ayudar a los miem-
bros de la familia extendida que provefa los recursos econémi-
c.os. Todas, trabajaran o no, tenfan a su cargo las tareas domés-
ticas (compartidas con las otras mujeres) y todas cuando nifas
habian tenido mds responsabilidades domésticas que sus. her-
manos varones, por el solo hecho de ser mujeres. En general
mencionaron que los hermanos Jugaban o estaban con otros
varones y no tenfan ninguna responsabilidad hasta que co-
menzaban a traer algin dinero. Es decir que hasta el momento
de la migracién estas mujeres estaban en un contexto familiar
altamente estratificado en funcién del género. Las entrevista-
das que ya eran casadas en el momento de migrar también
provenfan de un hogar altamente estratificado por género
donde fa decisién del esposo contaba mds que la propia. ’
Hoy estas mujeres se encuentran en otra situacién dentro
del cuadro familiar. De las que eran solteras (en El Salvador),
hoy las tres cuartas partes estan trabajando entre ocho y doce
horas por la necesidad de atender a sus nuevas familias en
Estados Unidos, y la de sus familiares que quedaron a la espe-
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ra de la ayuda mensual para sobrevivir en El Salvafdor, o la de
aquellos miembros que estn en condiciones de migrar y espe-
ran ayuda econémica y logistica para establece.rse desqu:s de
su llegada. Aunque casi la tercera parte de las migrances tienen
estructuras familiares tradicionales, es decir, que ademas de
trabajar en un empleo remunerado, estin encargadas de hacer
las tareas domésticas, encontramos que mds de la mitad de lf)s
maridos colaboran con las tareas domésticas. Ocho entrevis-
tadas mencionaron que el tnico encargado de la cocina en la
casa era el esposo o que alternaban de acuerdo con los hora-
rios. Es interesante mencionar que aunque muchos esposos
parecen decididos a cocinar o a hacer tareas domésticas, lo ha-
cen cuando la mujer no estd en casa (estd trabajando) Cl-Jando
ella llega dejan de hacerlo, pero contintian con activ1da'des
tales como cuidar y entretener a los nifios para que ella cocine,
por ejemplo. .

Estos resultados no son muy diferentes de los obtenidos en
estudios realizados acerca de las familias Anglosajonas (Vaneck
1973, Ericsee 1979 citados por Ybarra 1982). Es interesante
que atn las mujeres que mencionaron a sus esposos envueltos
en tareas domésticas, cuando tuvieron que describir lo que
cada miembro de la familia hacfa en el fin de semana, aparte
de trabajar en su ocupacién formal, casi en la totalidad se des-
cribieron a s{ mismas como haciendo muchas cosas, saliendo a
la iglesia, de compras y también haciendo tareas .domésticas,
mientras que sus maridos dormfan, vefan TV o simplemente
descansaban. En ese aspecto ellas también se sentian mds fuer-
tes y con mayor entusiasmo que los esposos. En ningtin caso
nifios o nifas hacian rareas domésticas, no parece que esto sca
parte de las responsabilidades que se les asignan independien-
te del género.
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Cuando se les preguntd ;quién es el jefe del hogar? tres
cuartas partes de ellas respondieron que era el marido, mien-
tras el resto respondié que eran ellas. No obstante, en su
mayoria respondieron que ellas tomaban todas las decisiones
en términos de compras para el hogar y los nifios, decisiones
respecto a dénde y cudndo iban ellas para cualquier actividad
(trabajo, compras entretenimiento). Estas mujeres evidente-
mente han establecido sus parejas en condiciones de mayor
poder; que no perciben conscientemente como tal pero que es
usado. Cuando dicen que el marido es el jefe de la familia
creen estar contestando lo que es apropiado contestar. Por eso
se sorprenden cuando les preguntamos quién toma las decisio-
nes. Son ellas naturalmente las que las toman.

De la misma manera podemos observar que las mujeres que
eran casadas antes de viajag, al llegar y reencontrarse con sus espo-
sos (también en cierta medida habiendo cambiado) reestablecen
la relacién sobre algunas bases diferentes. No porque en ningtin
caso se haya mencionado una charla o una discusién abierta
sobre temas de derechos y obligaciones, sino que se modifica la
relacién de pareja ante la realidad que la vida en Estados Unidos
se impone distinta y ante mujeres que, aunque envueltas por el
proceso de ajuste a la nueva situacién, enfrentan las cosas de
manera diferente. Schmuckler (1997) distingue entre negocia-
ciones explicitas entre los miembros de la familia y negocia-
ciones implicitas, en estas dltimas los hechos se imponen sin
discusiones ni palabras.

Las entrevistadas trabajan como meseras, hacen limpieza
de casas y de oficinas, son cocineras y nifieras; son las princi-
pales responsables del trabajo doméstico y en una gran mayo-
rfa reciben ayuda de sus maridos. Hay una ligera disminucién
en el rango de mujeres que mencionan al esposo como jefe del
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hogar en relacién a cuando vivian en El Salvador, y'un aumerll—
to de las que mencionan que los dos comparten la )c.ef-atura y la
toma de decisiones. Declinan las que tomaban dec1510n<?s por
ellas mismas, pero aumentan las que las toman com'pamd:ils.

Es evidente que estas mujeres renegociaron a cierto nivel
las relaciones de género en su nuevo lugar de res@encm. Esto
no puede ser entendido en ningin caso como el mmple efecto
de la aculturacién en las normas de la soc1eda4 americana. En
primer lugar, porque el contacto que estas mujeres tienen C(c)in
los anglosajones es limitado por la falta de ‘dommlo y aun de
conocimiento del idioma inglés. Aunque ev1dentemen‘te estdn
expuestas a muchos otros grupos con mayor o menor influen-
cia de la cultura dominante.

Efectos del proceso migratorio

Las transformaciones en la vida de las salvadorenas, que segin
hemos visto llegaron a una negociacién imp.lfcita de las rc:la—
ciones familiares de género, dotando a la mujer de un sentido
de revalorizacién de si misma, tienen correlato en ciertas per-
cepciones y opiniones que las entrevistadas’ maniﬁfstan res-
pecto a la situacién de la mujer en su pais de origen y en
Estados Unidos.

A cada entrevistada se le hizo una serie de preguntas y
comparaciones sobre la condicién de la mujer en afnbo‘s pai-
ses. Es interesante observar los comentarios de estas inmigran-
tes, a veces contradictorios, que muestran cc’).mo a pesar dél
poco contacto personal que tienen con las mujeres estadouni-
denses, han desarrollado una percepcién muy concreta d'e.l’as
diferencias entre los dos paises en lo que respecta a la posicién
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de los géneros en la estructura social.

Treinta y nueve entrevistadas fueron muy extremas en sus
opiniones, al comparar la vida de la mujer salvadorefa (resi-
dente en El Salvador) con la vida de las estadounidenses.
Segtin ellas “la vida de las Mmujeres norteamericanas es mas
facil” que la vida de las mujeres salvadorefias. Uno podria
suponer que se estdn refiriendo a la cantidad de comodidades
y facilidades que las casas americanas poseen. No obstante, las
respuestas se refieren a los derechos y a la proteccion de las
mujeres por parte del gobierno de Estados Unidos. En pala-
bras de una entrevistada, “si una est4 en peligro de ser golpea-
da, llama al 911 y Ia policia llega”. El respeto que reciben las

~estadounidenses por parte de los hombres también llamd [a

atencién de varias entrevistadas, asi como las miltples opor-
tunidades para trabajar que existen en Estados Unidos. Todas
las entrevistadas, con excepcidn de tres, estin convencidas de
que las mujeres estadounidenses tienen mds libertad que las
mujeres salvadorefias. En todos los casos las entrevistadas
encontraron por lo menos un aspecto de la vida de las esta-
dounidenses que les gustaba. La independencia econdmica, la
libertad y la calidad de las relaciones de pareja son los aspectos
de la vida de las americanas mis admirados por la muestra de
salvadorefias.

Es muy interesante ver el hecho de que sin frecuentar
muchos ambientes americanos, el cincuenta por ciento de la
muestra describe al hombre americano como un €sposo mejor
y mds carifioso que el salvadorefio, Paradogicamente al mismo
tiempo que se expresaban con admiracién acerca de la vida de
las americanas, también decfan que en El Salvador las mujeres
no tienen que trabajar y no tienen una vida tan complicada.
En su mayoria estas mujeres hacen grandes sacrificios, trabajan
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muchas horas al dia, estdin muy cansadas y a veces suefian con
no trabajar. Pero en boca de una entrevistada “uno acd se mata
trabajando pero tiene unos “poquitos délares”, es’decu, tiene
algo de dinero y se compra algo, “mientras que all4 uno traba-
ja y trabaja y no compra nada”. . '

La percepcién que las salvadorefas entrevistadas tixe‘nen“de
la situacién de la mujer en Estados Unidos es positiva “El
gobierno (la sociedad) se ocupa de las mujerfs maltrata'das,
tanto en prevencién como en ayuda concreta’ y las mujeres
gozan de una libertad no comdn en El Salvador. En alguna
medida sienten que esa libertad les pertenece a ellas por estar
en Estados Unidos. Saben también que tienen derechos y

estdn dispuestas a usarlos.

El sueno americano

El tema del suefio americano (american dream) ha sido objeto
de discusién en casi todos los trabajos sobre migrantes. Como
todos los inmigrantes, las salvadorefias reflejan en la muestra
tener su propio “suefio”. Si bien poco es el tiempo que t.ardan
los inmigrantes en darse cuenta de que éste no es de féFll rea-
lizacién (Malher 1995; Sudrez-Orozco 1989); hay quejas por
la ausencia de los amigos y parientes, sobretodo los hijos, algo
de idealizacién del pasado, cuando vivian sin tanto trabajo en
el lugar de origen, las entrevistadas sienten que si todavia no
han accedido al “american dream” y tal vez nunca lo logren, es
posible que sean sus hijos los que lo vivan. Portes y Bach
(1985) mencionan la diferencia entre los suefios de .los cubanos
y mexicanos y su realidad seis afios después de la primera entre-

vista.

MIGRACION ¥ CAMBIO EN LAS RELACIONES DE GENERO 39

A la pregunta: “si tuviera una hija ;qué desearia que hicie-
ra en su edad adulta? La respuesta fue casi homogénea; la gran
mayorfa contesté: que sea profesional, que salga a trabajar, que
no se quede en casa, que estudie y que viva en este pafs
(Estados Unidos). Si bien la pregunta era hipotética, las res-
puestas nos permiten ver cémo todo lo que las migrantes han
observado y comentado sobre las relaciones de género en su
pais y en Estados Unidos, ha tenido una influencia importan-
te en las aspirasiones para‘el futuro de sus hijas. No desean que
sean oprimidas por una sociedad en la que la suma de la
pobreza, la guerra y la rigidez de la estructura social y de géne-
ro somete a Jas mujeres.

Es interesante destacar la importancia de la perspectiva de
género en el andlisis de un aspecto importante en la vida de los
migrantes, que es el del dilema entre mantener la educacién de
sus hijos dentro de su cultura o aceptar que sean educados en
los valores y costumbres del nuevo pais de residencia. Portes y
Bach (1985) observan que en sus dos muestras de hombres
cubanos y mexicanos, ellos estdn muy preocupados por la edu-
cacién de sus hijos y muchos manifestaron que volverfan a su
pais para que las hijas sean educadas en los valores de sy pro-
pia cultura.

Nuestras entrevistadas no hablaron de sus planes para los
hijos varones, pero si manifestaron que una vez que habfan vis-
to la manera en que los hombres (y la sociedad americana) tra-
tan a las mujeres, ellas harfan todo lo posible para que las hijas
no retornen, sino que se queden en Estados Unidos, es decir,
que aunque no haya habido un cambio ideoldgico consciente,
hay una percepcién de la realidad que ha cambiado desde la
migracién, que hace que nuestras entrevistadas noten las djfe-
rencias entre un antes y un después y emitan sus opiniones con
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mucha seguridad en temas que las tocan muy de cerca.

Conclusiones

La reconstruccién de las relaciones de género en las fa'mlllas .de
nuestras entrevistadas, antes y después del proceso mlgratorl?,
muestra ciertos cambios tendientes a una fc.>r{na de hpgaﬁnss
igualitaria (distando mucho del ideal fefnu?lsta.iie c1igula aes_
cuando comparamos indicadores como dl:St'rlbLlClOH ¢ las rd l
ponsabilidades domésticas, toma df:"deasmnes —ma‘nejo e
dinero, proyectos y deseos para sus hijas y puntos di: v1§ta muy
radicalizados respecto de la vida de l’as mujeres salvadorefas,
compardndolas con las mujerffs americanas. l
Estos cambios no son atribuidos simplemente a proc.le'so
de aculruracién y asimilacién experimentad? por las famlj).las
de origen hispano que radica? en ESIE.idOS Umd;)s. Los cam r;(:
en el aspecto material, es decir, cambios en conductas, enlp _
ticas cotidianas, son entendidos aqui no tanto como e pro
ducto de una asimilacién a los valores 'de la cultura domlc?an—
te, ni a una concientizacién de las mujeres acerca de sus erf-
chos ni mucho menos a la exposicié'n al dlscurso‘ ferryms'ta:d a
explicacién se encuentra en la conexidn de e)fperleHCIasl vivi :
por los migrantes, especialmente por las mujeres, con la exp ,
sicién a nuevas alternativas de vida, que le permiten tener m;j
elementos para comparar. Estas mujeres cuando estaban' en :
Salvador pensaban en Estados Unidos como un lugar casi paLa
disiaco en el que por sobre todas las cosas se conseguia rr:iu;:) 0
dinero. Hoy estas mujeres saben que eso no es asf, que de ez
trabajar muy duro y la mayorfa se queja de esto, pero esta
contentas de tener trabajo. ,
Lo nuevo, lo que aprendieron no estd siolamente en
Estados Unidos. Lo nuevo comenzé cuando tuvieron por dis-
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tintas razones que “tomar una decisién”, ya sea porque fueron
ellas las vnicas que podian intentarlo en una familja extensa y
ser asf las depositarias de [a posibilidad de subsistencia para s
mismas y todo el grupo familiar, ya sea porque cansadas de
esperar el dinero del marido “tomaron la decision de encon-
trarse con €l y no perder la oportunidad aunque €l no las ayu-
dara”. Esta decision influyd en su vida al hacerles VIVir un
papel protagénico.

La confianza depositada en ellas, el compromiso de ayudar

y no defraudar a los que no pueden viajar y la experiencia del
viaje en el que tuvieron que enfrentar tantas situaciones nue-
vas y dificiles, otorgaron a estas Mujeres una gran confianza en
sus capacidades para vencer obstéculos. I.q llegada, la bisque-
da de un lugar dénde vivir, el aprendizaje de lo minimo indis-
pensable para manejarse en un nueve pais, la bisqueda de

empleo, los intentos por aprender inglés (no exitosos en Ia

mayorfa de los casos) lograron aumentar Ia autoestima de estas
mujeres. Las que eran solteras ¥y se casaron en Estados Unidos
iniciaron posiblemente su relacién desde una posicién distin-
ta a la que hubiesen tenido en el lugar de origen. Las casadas,
al reencontrarse con sus maridos sin sus nifios (en pocos casos
las familias estin intactas porque alguno de los hijos estdn en

El Salvador) han renegociado o establecido algunos cambios

en los patrones de conducta dentro del hogar.

Las entrevistadas son ambivalentes en el reconocimiento
de los cambios que han sufrido, sus opiniones son contradic-
torias, siguen pensando en que el hombre es e] jefe del hogar,
pero esto en general carece de contenido, ya que cuando
hablan de las decisiones, descubren que son ellas quienes las
toman y cuando explican por qué, dicen por ejemplo: “Si yo
o tomara decisiones nadie las tomarfa”. Mi marido no tiene
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la cabeza bien puesta en otro caso la respuesta fue porque yo
trabajo y tengo derecho a tomar mis decisiones”. Con respec-
to a los cambios en la mayor participacién de los maridos en
las tareas domésticas no parece haber una idea de derecho,
hablan siempre en términos de “ayuda’ lo que indica que
siguen sintiéndose responsables de las tareas domésticas. De-
claran la ayuda de los maridos como algo que ellas necesitan
por estar también trabajando fuera de la casa.

La idea que surge de los comentarios que hacen estas mu-
jeres indicaria que la actitud que tienen después de su insercién
en Estados Unidos es mds de respeto por si mismas, como una
entrevistada planted: “En lugar de dejar la comida preparada
antes de irme a trabajar (cuando mi marido llega antes que yo
del trabajo) me digo a mi misma, yo estoy trabajando, por lo
tanto si quiere comer que cocine’. Esto es lo que hace pensar
en un cambio en la autoestima, no se asustan, no parecen jus-
tificarse, simplemente es un hecho, asi lo toman los maridos y
asi ellos hacen lo que ellas no hacen para ellos. Es un tipo de
resistencia por mostrar ciertos limites simplemente con los he-
chos. No parece haber un discurso de igualdad a nivel de sus
propias relaciones.

Cuando expresaron sus opiniones comparando la vida de
la mujer americana y de la mujer salvadorefia, s{ mostraron
respuestas muy concretas y radicalizadas respecto a las diferen-
cias entre los generos tanto en El Salvador como en Estados
Unidos. De la misma manera estas mujeres que fueron sociali-
zadas en hogares en los que las nifias son las tnicas que deben
hacer las tareas domésticas porque eso es cosa de mujeres,
ambicionan para sus hijas otro tipo de futuro. El setenta y un
por ciento de las entrevistadas quieren que sus hijas vivan en
Estados Unidos porque alli las mujeres tienen poder, pueden
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trabajar, tienen mds libertad con los esposos, son independien-
tes, hay respeto para las mujeres; mientras que en El Salvador
los hombres hacen lo que quieren ellas. Aqui’ el gobierno y las
leyes las protegen. Todas ambicionan que sus hijas sean profe-
sionales. Las que mencionan que se casen con un hombre

bueno también dicen que es mejor que trabaje afuera de la
casa.

Apéndice Metodolégico

Este trabajo estd basado en una muestra no probabilistica,
snow ball (Babbie 1994) de 58. El trabajo forma parte de un
proyecto mayor de andlisis de la familia centroamericana que
se estd llevando a cabo desde encro de 1995 en la Universidad
de Maryland Baltimore County.

Se trabajé con dos unidades de anlisis, mujeres inmigran-
tes de El Salvador e informantes claves.

En el primer caso se utilizaron entrevistas en profundidad
a mujeres casadas o que estaban en uniones consensuales desde
su llegada a Estados Unidos, cualquiera que hubiese sido su
estado civil antes de emigrar. La condicién para entrar en la
muestra era estar viviendo en pareja en el momento de la
entrevista. En el segundo caso se entrevistaron administrado-
res de escuela, abogados de inmigracién, lideres de organiza-
clones latinas, ministros y sacerdotes.

Las entrevistas a las mujeres fueron realizadas en las zonas

de Tacoma Park Washington D.C. (Casa de Maryland), y en
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el Apostolado Catdlico (ciudad de Baltimore). Todas las entre-
vistas se aplicaron cuando las mujeres estaban solas, sin la pre-

sencia de sus maridos para asegurar la tranquilidad de la encre-
vistada.

Los informantes claves brindaron informacién global acer-
ca de la situacién de los inmigrantes salvadoreiios en las dreas
bajo investigacién y también contribuyeron a proporcionarnos
el acceso a las entrevistadas.
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Capitulo 3

Migracion femenina y ciclos de vida:

las mujeres migrantes
de Ciudad Guzmadn, Jalisco

Ofelia Woo!

La importancia de la migracién de las mujeres mexicanas hacia
Estados Unidos ha sido una preocupacién latente a finales de la
década de los setenta. El trabajo pionero de Melville (1980) y
posteriormente los de Ferndndez-Kelly (1983); Kossoudji y
Ranney (1984); Simon y De Ley (1986); y Chdvez (1988),
muestran la relevancia de la migracién femenina en el proceso
migratorio y demuestran que dicha migracién se suscita con
permanencia prolongada, no es ciclica e implica una-participa-
cién importante en el mercado laboral estadounidense.

Por lo anterior, el objetivo de este articulo es presentar Jos
patrones de la migracién femenina a partir de los ciclos de vida
de la mujer migrante, y conocer de qué manera la migracién
ha sido una respuesta a la relacién de diferentes factores fami-
liares y estructurales.

El capitulo estd estructurado en tres apartados: en el pri-
mero se delimitan las categorfas que nos permiten analizar la

I Agradezco los comentarios y sugerencias del Dr. Fernando Pozos y del Dr. Leo Chévez.
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migracién femenina a través de una perspectiva de género, en
el segundo se presenta una clasificacién de la migracién de las
mujeres de acuerdo con su posicién en la estructura familiar y
posteriormente se analizan las relaciones de género y los ciclos
de vida que han fomentado o desalentado la migracién de
estas mujeres.

Se pretende analizar la migracién femenina desde una
perspectiva socioldgica, predominantemente el papel de la
mujer migrante en los procesos sociales como sujeto transfor-
mador que ha desarrollado sistemas de subordinacién y auto-
nomia, en un contexto histérico cambiante de acuerdo con el
contexto social.

La informacién se obtuvo de las cincuenta entrevistas apli-
cadas de octubre de 1993 a diciembre de 1994 a mujeres con
experiencia migratoria de Ciudad Guzmdn hacia Los Angeles
Ca.,?, realizadas directamente en sus hogares tanto en su lugar
de origen como en el lugar de destino; para el objetivo del
capitulo se retomard sélo la informacién de la experiencia
migratoria y familiar para conocer las especificidades del
patrén migratorio de la poblacién estudiada.

Es importante sehalar que uno de los principales cambios
en los patrones migratorios es la incorporacién de localidades
no rurales en el proceso de migracién hacia Estados Unidos

con la creciente participacién de la poblacién femenina.

Ciudad Guzmin es una de estas localidades de “reciente

2 La mayoria de la poblacién migrante de Ciudad Guzmidn se ha dirigido a Los Angeles, en
donde se ha recibido a los migrantes por generaciones, hayan tenido o no experiencia migra-
toria hacia Estados Unidos, ya que las redes sociales se han estructurado a través de fami-
liares, amigos y paisanos. El trabajo pionero de Mines (1981) y posteriormente los realiza-
dos por Massey, Alarcon, Durdn y Gonzdlez 1991 y Rouse 1988; han demostrado la rele-
vancia de estas redes en el proceso migratorio.

MIGRACION FEMENINA ¥ CICLOS DE Vipa 49
incorporacién” al flujo migratorio, denominando de esta ma-
nera por Arroyo, De Ledn y Valenzuela (1991).3

. De acuerdo con los estudios de Arroyo et al., 1991; la
migracién de Ciudad Guzmdn hacia. Estados Unidos se acen-
tia en la década de los setenta y se incrementa en la década de
los ochenta. Se parte del supuesto de que este incremento se
debié a la relevancia que tuvo la aprobacién de la Ley
Simpson-Rodino.4

Ciclos de vida y subordinacién
Categorias analiticas de la migracién femenina

Este trabajo intenta profundizar en el anlisis de cémo la
mera agregacién de individuos a una comunidad, en este caso
Estado Unidos, influye en la familia y en el grupo social.

Pa.ra un acercamiento hacia el anilisis de la migracién
femenina se retomaron dos categorias centrales desde la pers-

3 En la/“EFlcuesta sctbre migracién y empleo” realizada en 1990 por el Instituto de Estudios
E?onc,omlcos y Regionales de fa U. de G. (INESER) y el Instituto Francés de Investigaciones
Clenflﬁcas y Técnicas para el Desarrollo en Cooperacién (ORSTOM) sefiala que del total
de migrantes registrados, e} 64.03% eran hombres y el 35.97% mujeres.

4 Las reformas a la Ley de Inmigracién en Estados Unidos (IRCA)

gy aprobadas en noviembre
de 1986, tenfan entre sus objetivos detener el flujo migratorio de

manera indocumentada,

renido la migracién, sino
. s”, refiriéndose principal-
! mujeres en este flujo migratorio. Para conocer mas sobre el
impacto de esta ley se pueden consultar los trabajos de Frank D. Bean, Georges Vernez

Charles B. Kelly, Opening and Closing the Doors. Evaluating Immigration Reform a;tz
Con‘rrol. Washington, The Urban Insticute press, 1989; Undocumented Migration 1o 1f,
United States, IRCA and the Experience of the 1980s. Edited by Frank Dg :
Edmonston, Jeffrey S. Passel, The Urban Institute Press, 1990. '

que ha motivado la incorporacién de “nuevos tipos de migrante
mente a poblacién muy joven y

Bean, Barry
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pectiva de género de una manera interrelacionada: ciclo de
vida y subordinacién.

Para nuestro estudio los ciclos de vida de las mujeres (estu-
diar, emigrar, casarse, trabajar) han estado vinculados a la rela-
cién de subordinacién, dependiendo de su posicién en la
estructura familiar —esposa, madre, hija, hermana—, esto nos
ha permitido comprender la migracién femenina hacia
Estados Unidos en su contexto familiar.

La categoria de ciclo de vida es utilizada respecto a una
relacién dindmica entre lo individual, familiar y social como
proponen Jelin y Feijé (1983). “Resulta necesario aplicar un
modelo dindmico que ligue las transiciones y etapas de las bio-
grafias de las mujeres con, por un lado, las etapas y caracteris-
ticas de las organizaciones familiares-domésticas de las cuales
son miembros, y por el otro, con las transformaciones sociales,
econémicas y politicas que condicionan y determinan el
campo de posibilidades para la elaboracién de estrategias y
proyectos vitales”.

El trabajo remunerado de la mujer, la participacién del
hombre en el trabajo doméstico y el control del presupuesto
familiar han sido elementos de referencia que han permitido
conocer los diferentes grados de subordinacién de la mujer o
en algunos casos, relaciones mis igualitarias respecto al hom-

bre, (Lamas 1986; Oliveira y Gémez 1989) es decir, la subor-
dinacién entendida a partir de las relaciones diferenciadas del
rol que deben cumplir el hombre y la mujer tanto en la fami-

lia como en la sociedad.

Para autores como Oliveira y Gémez el concepto de subor-
dinacién “varfa de acuerdo con los enfoques analiticos y dis-
tinguen dos variantes: la primera se refiere a una relacién asi-
métrica del ejercicio del poder del hombre respecto a la mujer
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y segundo estas relaciones de poder estin en posibilidades de
romperse..."(1989:34). En el caso de la migracidén femenina es
necesario identificar la existencia de estas formas de subordi-
nacién, pero también el rol que asume la mujer cuando es
madre respecto a sus hijos, como serd analizado posteriormen-
te en la migracién de las mujeres solteras.

De esta manera la perspectiva de género a través de las
categorfas analiticas como el ciclo de vida y las relaciones de
su.bordinacio’n, nos permite entender las relaciones entre Jos
miembros de la familia de la mujer migrante, ya que partimos
del supuesto de que son relaciones diferenciadas como resulta-
do de la construccién de normas y valores, que responden a
una cultura y momento histérico determinado y tienen efec-
tos especificos en la migracién hacia Estados Unidos.

Respecto a lo anterior, es pertinente aclarar que estas cate-
gorias no son universales, ni refieren explicaciones absolutas de
las relaciones entre el hombre y la mujer en las relaciones intra-
familiares, sin embargo es importante avanzar en la concep-
tualizacién y categorizacién que permita comprender la vida
de las mujeres migrantes de acuerdo con sus especificidades.

En las entrevistas aplicadas a las mujeres migrantes de
Ciudad Guzmidn se identificaron casos en donde estudiar o
trabajar en su comunidad de origen estuvo condicionado a
r?laciones de subordinacién, a través de una serie de negocia-
ciones y conflictos en la vida familiar como sefialan en su estu-
dio Garcia y Oliveira 1994; sin embargo la decisién de emi-
grar hacia el pais vecino ha sido parte de un proceso mds com-
plejo en el que estdn inmersas ademis relaciones de conflicto,
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estd en juego la posicién de la mujer en la familia, condiciones
estructurales® o cierto grado de autonomia de las mujeres.6
En este andlisis se trata de ubicar a la mujer migrante res-
pecto a su posicién en la estructura de la familia (madre, espo-
sa, hija, hermana) antes de emigrar; ampliando la referencia de
otros estudios sobre este enfoque de género que han enfatiza-
do el estudio de mujeres casadas, por tanto, s¢ pretende seguir
en la linea de andlisis de reconocer las diferencias de las muje-

res” en las relaciones de género en la familia y en la migracién

hacia Estados Unidos.

5 Se pretende rescatar la importancia de los procesos escructurales en la modificacién de los
patrones migratorios, por un lado, a través de las reformas a las politicas migratorias
(Programa-Bracero 1942-1964; Simpson-Rodino 1986) que fomenta la migracién de
mujeres y nifios para aprovechar el programa de reunificacién familiar, y por otro lado, con
politicas restrictivas de endurecimiento en la vigilancia de la Frontera Sur de Estados
Unidos para detener la migracién; esto uldmo ha generado una mayor permanencia de los
migrantes y el establecimiento de las familias mexicanas en Estados Unidos.

6 El concepto de autonomia de las mujeres ha causado mucha polémica, pero lo mds impor-
cante es idencificar las dificultades tedricas y metodolégicas a las que hace referencia Arizpe
en su estudio de Ja migracion femenina en 4reas rurales, como sefiala la autora “el término
de migracion ‘auténoma’ remite también al problema dessi la decision de migrar la toma la
migrante o es resultado de la estrategia de su grupo de referencia inmediato” {1989:226),
para la autora la migracién femenina y la de los diferentes miembros de la familia es una
respuesta a diferentes manifestaciones de esteategias de sobrevivencia de los grupos domés-
ticos, este ultimo aspecto lo reromaremos en el siguiente apartado. En este trabajo “cierto
grado de autonomia” implica no sélo una decision :ndividual de la mujer para emigrar, sino
la existencia de factores individuales, familiares y esttucturales que estimulan la migracién

femenina.

7 Diversos trabajos han enfatizado la importancia de considerar la diferencia entre las muje-
res, ya sea por ciclo de vida o sobre género y clase o por estrato econémico como los exce-
lentes trabajos de Lourdes Beneria y Martha Rolddn, Las encrucijadas de clase y género.
Trabajo a domicilio, subcontratacion y dindmica de la unidad doméstica en la Ciudad de
Meéxico. El Colegio de México y ECE/Econornia Latinoamericana, 1992. Brigida Garcia y
Orlandina de Oliveira, Trabajo Femenino y Vida Familiar en Meéxico. El Colegio de México,

1994.

MIGRACION FEMENINA ¥ CiCLOS DE VIDA 53

Migracién femenina por ciclo de vida

Podr.l'amos identificar dos vertientes analiticas en el estudio de
1?1 migracidn, aquella que privilegia la visién individualista rea-
hzefda principalmente por la corriente macroeconémica
quienes hacen referencia a una migracién de grupo familiar Z
de comunidad, aqui podemos identificar principalmente a
antropélogos y recientemente a socidlogos.

El anilisis de procesos sociales como resultado de decisio-
ne’s %ndividuales o ‘estrategias de grupo’ conlleva una posicién
tedrica-metodoldgica, este trabajo intenta relacionar ambo
enfoques. S

La migracién hacia Estados Unidos ha sido identificada
por algunos estudiosos de la temdtica como Qn elemento
importante en las estrategias de sobrevivencia de la poblacién
Mflssey, Alarcén, Durdn y Gonzdlez (1991) conciben la migra-.
cién como una estrategia que permite maximizar uno de los
recursos bdsicos de la familia, su fuerza de trabajo; de tal
ma’nera que la migracién en las estrategias de sobrevivencia
estd relacionada con el ciclo de vida familiar como anterior-
mente fue identificada por Arizpe en su estudio de la migra-
cién femenina.8 T

8 . .
Arizpe (1989 udiar comu rales de €xico 1de o
p ( 98 ) al est ar nidades rui de Méxic » cons dera también que la migra.
100 se ha consuruldo €n una estrate:; S eviencia p mbati expansion del capi-
Cl n ategia de sobrevi a para t |
h d b combatir la Xp: 6nd p
mo €n sus reglorn ra la mgraci 0s alie 1€moros
als es. De acuerdo con la aut b € emb
t ora | 1 i6n de los dif
g rentes m
vida familiar donde expone S. a)Jo en las dos primeras etapas de
pone: El padre intensifica su trab. las d d
)
cicio, combinando el trabajo ne 0 s per paruar de la tercera
a) agncola co raba) m <
! | trab 1t gratorio o a partir de |
c€tapa los hl]OS o hl)as mayores empicz: sustie oene 0 mrgral ©0. Luando estos
T I piczan a tituirlo en A €
I crab: y gratori C d
mpi€zan a separase del grupo d € ar € omeslico,
€ p omestico, a parur de la cuar [{ al
1a €tapa del ciclo d
tener la madre 40 anos o 1)O! € siguen tos susttuyen en el turno migra-
4 mas, las hl)as o llj $ que SIgl ! tituye 1
orio. Esta muigracion por reie C tuye estr a € grup: mes-
[¢ VOS constituye una estrategl
| ara asegurarle al do
gla p i rupo
tico un ingreso asalariado en cada una de las etapas del ciclo (1 985 63)
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igracion
En este documento se parte del supuesto que Ja migra

entendida como una decisién individual o estrategia de sobre-

I estos mo-
vivencia no se contrapone y que podemos encontra

tivos en algunas poblaciones estudiadas. ' y i
Se puede hacer referencia a la migracién familiar, per
como una estrategia familar, para diferenciarla de la estrategia

i 1 1 ita-
de sobrevivencia analizada en los estudios anteriormente €

dos. ‘ _
En el caso de las mujeres migrantes entrevistadas se pue
1 {st] n su

den identificar las siguientes caracteristicas de acuerdo co

posicién en la estructura familiar.

Migracién de mujeres casadas

. o . i
Es fundamental estudiar la experiencia de la migracion feme
i j to-
na hacia Estados Unidos y el hecho de que las mujeres son a;:l
lae] 16 es.
res sociales con incidencia e 1nteraccion €n Jos procesos socl

. . . , e
En este andlisis las mujeres migrantes son Sujetos sociales q

interactian en los procesos en diferentes contextos familiares,

i 1 las
sociales y econdémicos, en unas ocaslones modificando

estructuras y en otras construyéndolas.” o .
Estudios anteriores reportaban que la migracién femenina

respondia a una decisién del esposo o del padre, Pelro' sin p:cr)a

fundizar en las implicaciones que este proceso socia tiene p

anterior es la permanencia prolongada de las

. . o
9 e nos ayuda a ejemplificar : : ;
e o 4 ’ sta a los riesgos de cruce de manera indocu

mujeres en Estados Unidos que ha sido respue

mentada por el incremento en la vigt b

a sufrir vejaciones o violaciones a sus derechos; ylpor otra pa ,t e
i i islaciones migratoria

el pais vecino, ha generado cambios en las leg e gés orte &

necia y los derechos de las mujeres migrantes al hacerlas “m

lancia en la fronteray la vulnerabilidad de las mujetes
esta mayor permanencia en
fectan la perma-
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el sujeto en el dmbito familiar, social y econémico tanto en la
comunidad de origen como de destino.19

Se mencionaba la migracién familiar como si ahi empeza-
ra y terminara la historia de las mujeres migrantes. En este
anélisis se aborda desde una perspectiva de “reunificacién fa-
mililar” donde encontramos una relacién entre el ciclo de vida
y familiar de las mujeres; la legalizacién del esposo o padre de
la mujer migrante; las relaciones de conflicto y solidaridad
entre los miembros de la familia y las condiciones estructura-
les tanto del lugar de origen y destino.1?

El estudio reflejé que las mujeres casadas y las mujeres me-
nores de edad emigraron porque el marido o el padre trabaja-
ba y vivia en el “norte” y se habia legalizado. Tenfan un ciclo
de vida familiar que podemos considerar de dispersién, donde
la mayoria de los hijos adultos habfan formado su familia. Si
bien la migracién de estas mujeres se da como parte de un pro-
ceso de reunificacién familiar es importante diferenciar el ciclo
de vida y posicién de la mujer en la estructura familiar para
rescatar el 4mbito familiar y percepciones que experimentaron
de acuerdo con su periodo de migracién.

Las mujeres casadas que emigraron a Estados Unidos prin-
cipalmente en la década de los setenta y ochenta se considera-
ban amas de casa antes de emigrar, las que tenfan alguna ocu-
pacién remunerada trabajaban por cuenta propia en sus ho-
gares en ausencia de su marido, ya que, como ellas dicen,
“tenfan que sacar a los hijos adelante”.

19 Algunos autores como Alarcén y Fonseca hacen referencia a la existencia de comunidades
“fantasmas” por la migracién familiar, y en las repercusiones econémicas y sociales para la
comunidad; por otra parte, autores como Chdvez y Hondagneu-Sotelo se refieren a la exis-
tencia de comunidades migrantes donde el establecimiento de familia ha modificado el
entorno social, cultural y econémico de las comunidades de destino.
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Se puede considerar un patrén de migracién femenina el
manifestado en Ciudad Guzmain, que responde a una tenden-
cia de regiones con poca tradicién migratoria, de origen urba-
no, motivada por la crisis econémica de 1a década de México y
los cambios a las politicas de inmigracién en Estados Unidos
principalmente la Ley Simpson-Rodino 1986.

Las mujeres casadas que emigraron a Estados Unidos prin-
cipalmente a mediados de la década de los ochenta y princi-
pios de los noventa cuentan con una permanencia en Estados

Unidos de un promedio de 3 afios."

Migracién de mujeres solteras

Como se sefalé anteriormente, la migracién es un proceso
complejo, st bien el ciclo de vida es una categorfa que nos ayu-
da a identificar rasgos especificos de la migracién femenina, en
las entrevistas realizadas se encuentran diferencias importantes
a senalar, por tanto, se clasificaron de acuerdo con su periodo
de emigracién, que de alguna manera refleja el contexto eco-
némico y social tanto del dmbito familiar como estructural.

Encontramos tres grupos de mujeres migrantes solteras:
unas que emigraron en la década de los setenta; otras en la
década de los ochenta y otras recientemente, en la década de
los noventa. Es importante distinguir estos grupos porque pre-
sentan contextos familiares y motivaciones diferentes.

La migracién de los setenta representé en su mayorfa una
reunificacién familiar, la mayorfa de las migrantes eran meno-
res de 18 afios, emigraron porque la familia se las llevé hacia
Estados Unidos (especificamente su padre o madre), las muje-
res que emigraron en esta década no estudiaban ni trabajaban,

1l Posteriormente en otro capioulo se hard referencia a la temporalidad y permanencia de las
mujeres migrantes en Estados Unidos, las cuales han sido clasificadas como migrantes de

Iet0INo,
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dejaron de estudiar principalmente por razones econdmicas,

porque su familia no podia pagarles la escuela, se dedicaban al -

hogar para ayudar al trabajo doméstico.

El grupo de mujeres que emigré en los ochenta represen-
té una migracién laboral, las migrantes tenfan entre 20 y 25
afios, se fueron con la expectativa de trabajar o ayudar a algu-
na hermana a cuidarle a los nifios mientras ella trabajaba;
ambos grupos (70’ y 80°) con una larga estancia en ‘el Norte'.
Algunas mujeres solteras que se quedaron a vivir en Estados
Unidos llegaron a formar su propia familia.

El grupo que emigré en el noventa fue resultado en su
mayorfa de conflictos familiares o aventura, las migrantes te-
nfan de 19 a 22 afos y se fueron para conocer Estados Unidos.
Sus familiares mds cercanos en ‘el Norte' eran hermanos o her-
manas, tuvieron una permanencia de un afio 0 menos y regre-
saron a Ciudad Guzmdn; este tipo de migracidn se puede con-
siderar de corto plazo.

Las mujeres que emigraron en los ochenta y noventa te-
nfan trabajo remunerado como: secretarias, recepcionistas,
educadoras, contadoras, cajeras. Este elemento es importante
porque sus expectativas y condiciones para emigrar fueron
diferentes del otro grupo de la década de los setenta, que emi-
gré por reunificacién familiar.

La dindmica temporal de la migracién hacia Estados
Unidos de estas mujeres, tanto casadas como solteras, ha esta-
d.o condicionada principalmente a su estatus migratorio. El
cien por ciento de las mujeres entrevistadas estaba de manera
indocumentada en Estados Unidos y no querfan “volver para
atrds” por el riesgo, costo econdmico y peligro que implicaba
cruzar de manera indocumentada.
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Patrones migratorios de las mujeres migrantes
Reunificacién familiar de mujeres casadas

La importancia de conocer los patrones de la migracion feme-
nina hacia Estados Unidos es reconocer la participacién de las
mujeres coOmo actores sociales con incidencia e interaccion en
los procesos sociales. En este analisis las mujeres migrantes son
sujetos sociales que interactian en los procesos en diferentes
contextos familiares, sociales y econdmicos, en ocasiones
modificando las estructuras y en otros formando parte de las
mismas.

En el proceso migratorio las relaciones de género entre los
diferentes miembros de la familia de acuerdo con su ciclo de
vida se manifiestan dependiendo del contexto social y familiar
en el que se encuentran. Para las mujeres mexicanas migrantes
vivir en su pais o en Estados Unidos tiene significados dife-
rentes respecto a sus relaciones de subordinacién y grados de

autonomia en el ambito familiar y la etapa en que se encuen-

tre en el proceso migratorio.12

12 Para nuestro trabajo también el dmbito territorial en la perspectiva de género es un cle-
niento que nos ayudard a comprender la migracién de las mujeres hacia Estados Unidos y
cémo se establecen las relaciones de género, dependiendo de las especificidades de lo local
en un mundo globalizado; como sefiala Sabaté (1999): “La importancia real de los proce-
sos globalizadores ha de ser equilibrada con una mayor atencion hacia sus efectos en las
escalas basicas (individuo, familia, 4mbiro local)” (p-177). Lo anterior es importante, ya
que al referinos a la subordinacién, identidad de género y auronomfa de la mujer, tienen
significado diferente de acuerdo con el contexto local, por ejemplificar, el wabajo remune-
rado y doméstico de las mujeres en Estados Unidos; la decisién de regresarse a México o
quedarse en el “Norie”; de esta manera se pueden identificar espacios de poder femenino
que si bien son pequefiosy graduales generan, wransformaciones en su condicion de subor-

dinacién e identidad de género.es entrevistadas ha sido cambiado para respetar la condi-

ci6n de anonimato.
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Algunas autoras han sefialado cdmo el control de la nata-
lidad y el trabajo doméstico han estado condicionados al con-
s'emimiemo del esposo, como una expresién de los roles que se
tienen que cumplir; esta relacién de subordinacién se puede
encontrar de diferentes formas y grados. En el caso de Emilia
se presentan elementos que la identifican.

Emilial3 tiene 50 afios, se casé cuando tenfa 15 afios, se ha
dedicado a atender a su marido y a sus 7 hijos: 4 hombres y 3
ml‘leI‘CS, quienes se llevan de 1 a 2 afios porque el esposo no la
dejaba que se “cuidara’. Antes era muy dificil cuidarse, pero
después lo hacfa a “escondidas de su marido”.

. Cuando el marido de Emilia se legalizé con la amnistia, le
pidié que se fuera con él y se llevara a las dos hijas que le que-
dab:‘m solteras, una de 12 y otra de 17. El marido querfa que la
familia estuviera reunida, ya que sus hijos habian emigrado y
era la oportunidad para que Emilia “arreglara sus papeles” tam-
bién. Como el esposo le pidié que se fuera al ‘Norte’, la estra-
tegia de cruce la establecié el marido y le consiguié un coyote
para cruzarla. Cuando llegaron a Los Angeles, el hermano de
Emilia les ayuds a instalarse en un departamento y la cufiada
le consiguid el primer trabajo a ella y a su hija més grande.

El esposo de Emilia trabajaba en la Secretaria de Obras
Publicas manejando maquinaria pesada para carreteras, (desde
l{)s 20 afios empezd en ese trabajo), iba al “Norte” en las vaca-
ciones a trabajar (cruzaba con pasaporte), operaba maquinaria
en el campo, después consiguié un trabajo haciendo limpieza
en una clinica, descansaba sébado y domingo.

El ciclo de vida y familiar de las mujeres ha sido un ele-
mento importante para emigrar, si bien las casadas dicen que

el no'mbre de las mujeres entrevistadas ha sido cambiado para respetar la condicién de
anonimato.
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emigraron porque sus esposos estaban en Estados Unidos, no
lo hicieron inmediatamente que €l, influyeron condiciones
familiares, econdémicas y estructurales que pfopiciaron la
migracion de estas mujeres.

El caso de Emilia presenta una tendencia en la migracion
de mujeres casadas por reunificacion familiar, donde el ciclo
de vida familiar en dispersiény fa legalizacion del marido son
elementos signiﬁcativos para que puedan ellas migrar, pero no
como una reacciéon mecdnica, sino como un proceso mas com-
plejo.

Fste caso, como otros, presenta la variante del apoyo y
decision del esposo para que la mujer y sus hijas emigren, esta
condicién propicia una estrategia de emigracién mds planea-
da, el esposo otorga los recursos econdmicos y por su expe-
riencia migratoria provee todo tipo de ayuda para que la fami-
lia emigre con los riesgos minimos, casi siempre este tipo de
migracién se realiza con algiin documento para cruzar la fron-
tera norte de México, aunque permanezcan e Estados Unidos
de manera indocumentada.

En el caso de Emilia se puede identificar como las relacio-
nes de subordinacién y el proceso de negociacion ha dependi-
do de diferentes factores tales como: el ciclo de vida, el ciclo
familiar, la migracion y/o legalizacién del esposo.

Sandra emigré porque s¢ le hacia la vida muy dificil cuan-
do su marido estaba en Fstados Unidos “antes de que emigra-
ramos, yo hacia todo lo posible para sacar a mis hijos adelan-
te, para que fueran a la escuela, hacia comida para vender,
ponia a todos mis hijos a que me ayudaran. Aqui tuve que tra-
bajar mucho para salir adelante cuando mi esposo estaba al
otro lado. Toda la vida he trabajado desde que mis hijos esta-
ba chiquitos, haciendo de todo, comida, tortillas, tacos; los
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ve.ndl’a donde podia, en la escuela, en la calle, para pod
tribuir a la educacién de mis hijos”. ’ e

A diferencia de Emilia, en el caso de Sandra se presenta |
etapa que Hondagneu-Sotelo (1994) denomina “Gena'ej
é?‘amztton , que consiste en un proceso de negociacidén, con-

icto y aceptacion de la emigracién de la mujer, especial;nente
Cua'ndo es casada. Sandra hizo varios intentos por irse a Estado
Un’ldos. Con la ayuda de familiares, que consistié desde ur?
estimulo personal a que emigrara, hasta conseguirle la forma d
cruce al pais vecino. Cuando el marido “arreglé los papeles” .

legalizd), entonces ella se quedo en Estados Unigols) e

momento ya todos sus hijos habfan emigrado también’ o

) El esposo d'e Sandra trabajaba como chofer en la Sc;cretarl'a
e Comum'c'acu’m y Transportes, durante 15 afios aproxima-

damen‘te, al igual que el esposo de Emilia cruzaba por tc‘m o-

radas, iba y venfa para trabajar en el campo y después ar pl 5

sus documentos con la amnistia. e
. La ‘rfugracién se realiza en diferentes etapas, en la fase de

dispersion, los hijos mayores se casaron y se quedaron a vivi

en el Norte. En estos casos las relaciones de subordinacién nr

se Pueden considerar determinantes para decidir si la mu'e0
cctlmlgra porque el esposo la deja o no, sino que estd relaciorjxaf
a a un proceso de negociacidn, a la estructura familiar, a las

condiciones estructurales ibili
c y a la posibilidad de “
papeles” para la familia. ¢ uneghar o

Reunificaciéon familiar de mujeres solteras

E] 7 Fe . .
: papd de Angela se fue a vivir a Los Angeles, ¢l tenfa mucho
: . . wp
empo trabajando alld: “Primero se llevé a mis hermanos, des
, des-
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pués me llevé a mi, a mi mam4, a dos hermanas mds y al her-
mano mds chico”. Es importante aclarar que la emigracién
familiar no la realizan los miembros que la integran en un solo
momento, sino que se lleva a cabo por etapas, no siempre
estratégicamente planeadas, sino que se van presentando de
acuerdo con las oportunidades, relacionadas con situaciones
familiares y econémicas. Cuando la mayoria de la familia estd
en “el Norte” es cuando casi siempre deciden emigrat también
las mujeres, Angela tenfa 12 afios cuando su familia se la llevé
hacia ‘el Norte’.

La emigracién de las mujeres migrantes solteras de la déca-
da de los setentas, estuvo condicionada al ciclo de vida fami-
liar; cruzaron principalmente con pasaporte prestado, se casa-
ron muy jovenes y se quedaron a vivir en Estados Unidos.
Estas mujeres menores de edad, emigran de acuerdo con su
posicién en la estructura familiar, ya que dependen de la deci-
sién de los padres y corresponden a un ciclo de vida familiar
de dispersién. En este caso las relaciones de subordinacién se
dan no sélo respecto al padre sino a la madre también.

La migracién masculina con tiempo prolongado generd la
emigracién de las esposas y con ello de las hijas. Como Angela,
Rosa tenfa 15 afos cuando emigré a Estados Unidos: “Me fui
porque era la oportunidad de que mi mam4 pudiera arreglar
su situacién, mi pap4 tenfa mucho tiempo trabajando y le que-
rfa arreglar sus papeles, me fui con mi mamé y mi hermana,
nos consiguieron pasaporte y nos legalizaron”. La estrategia de
cruce por medio de documentos apécrifos ha sido una forma
de “garantizar” un menor riesgo para la emigracién de muje-

res y nifios.
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Migracién laboral

Para Roberta cruzar hacia “el Norte” significaba una esperan-
za de mejorar su situacién econémica. Tenia 19 afos y emigré
en 1986: “Me fui al otro lado con mi hermano, tenfamos otro
hermano que vive en Los Angeles... la falta de trabajo me ori-
16 a irme, no tenia ingresos y ademds éramos 10 de familia, mi
papd trabajaba de trailero y no alcanzaba; mi familia no que-
ria que fuera porque temfa por mi, porque decfan que se
corren muchos peligros para las mujeres, pero mi hermano me
llevé y me dio dinero”.

. El estudio también reflejé o mostré el caso de la emigra-
cién de mujeres solteras que van a Estados Unidos animadas
por sus hermanas para que les ayuden a cuidar a sus hijos
mientras ellas trabajan. Podemos pensar que varios migrantes
han llegado al Norte por razones familiares y siguiendo una
estrategia que coincide con lo mencionado por Arizpe y
Massey et. al.

En este caso las hermanas casadas se hacen cargo de sus
gastos de migracién y de convencer a los padres para que pue-
da emigrar la hermana soltera; le dan una remuneracién eco-
némica y se quedan a vivir con ellas para cuidarles a los hijos
mientras ellas trabajan. Varias mujeres que emigraron bajo
estas circunstancias, también han formado su familia, se han
legalizado y se han quedado a vivir en Estados Unidos.

Hondagneu-Sotelo 1994; también encontr6 que las muje-
res y hombres solteros emigran en funcién de una propuesta,
oportunidad o bisqueda de trabajo, identificando dos aspec-
tos que diferencian la migracién femenina de la masculina: la
primera es que la asistencia directa de la migracién viene de -
mujeres, y en la segunda,” existe un débil rol de autoridad
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patriarcal. ‘

En este estudio se encontro que en la migracién por estra-
tegia familiar y por razones econémicas hubo mayor apoyo de
los padres y la participacién de diferentes miembros de la
familia para que la mujer emigrara.

Las mujeres solteras han ganado un cierto grado de poder
con su actividad remunerativa, que de alguna manera ha con-
trarrestado las relaciones de subordinacién con sus padres. De
esta manera la formacién de redes y su dindmica es mds com-
pleja si la analizamos de acuerdo con el ciclo de vida de las

mujeres migrantes.

Migracién de corto plazo

En la migracién de las mujeres solteras en la década} de los
ochenta, se puede hablar de otra generacién de mujeres en
cuanto al contexto familiar y socioeconémico.

Rocio emigré en 1983 con pasaporte, tenfa 24 afos y Frzi—
bajaba de secretaria, habia quedado con su hermana que v1\'11a
en Los Angeles que se iba a cruzar: “La causa fueron conflic-
tos, problemas en mi casa; fue cuando sali embarazada‘ que
decidi irme al otro lado, la idea era iniciar una nueva vida y
salir adelante”. Rocio duré menos de un afio, aunque su hija
nacié en Estados Unidos, nunca se adapté a la vida en “el
Norte”, y cuando le avisaron que su mam4 estaba enferma,
decidié regresarse a Ciudad Guzmdn. N

Victoria también emigré en 1987 por problemas familia-
res, tenfa 25 afos y trabajaba de recepcionista, su familia no
aceptaba a su novio: “Yo me fui porque en mi casa ya no que-
rfan que anduviera con mi novio, entonces él me dijo que se
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querfa ir al otro lado porque tenia parientes en Los Angeles,
me dijo que si me iba con él y alld nos casibamos y me fui,
estuve como un afio, mi familia no queria que me fuera y se
quedaron disgustados conmigo”. Victoria regresé porque tuvo
problemas con el novio y mucha presién familiar.

Sonia vivia en Ciudad Guzmdn con sus papds y el herma-
no menor, tiene un hermano y una hermana en Los Angeles y
varios tios en Chicago, ella se fue a Los Angeles en 1992. “Me
fui sin permiso de mis papds porque yo tenfa ganas de ir a ver
a mi hermana para conocer a mis sobrinos”... Sonia regresé a
su lugar de origen por presion e insistencia de los padres, pero
siempre comentaba que deseaba regresar, pero que sus papés
no la dejaban; sin embargo, finalmente emigré otra vez a Los
Angeles.

Es notable que en la migracién de corto plazo realizada
por conflictos familiares o aventura, no hubo apoyo de los
padres y las entrevistadas manifestaban un “sofocamiento de
sus padres en sus vidas”, para este tipo de mujeres las redes de
hermanos(as) y amistades fue determinante para la motivacién
y estrategia de cruce.

En el caso de las mujeres migrantes solteras mayores de
edad, las relaciones de subordinacién con su madre fue mds
determinante para brindarles o negarles el apoyo en su deci-
sién de emigrar. Cuando el motivo de la emigracién era con-
flicto o el deseo de una aventura, las madres se oponian a pesar
de que tenfan familiares en Estados Unidos, no deseaban que
sus hijas solteras se fueran. Es mds dificil aceptar para los
padres que las mujeres solteras tengan deseos de viajar, de
conocer otros mundos, de salirse de la rutina o de liberarse de
las relaciones de subordinacién de los padres. En este tipo de
emigracién son muy importantes las redes que se establecen,
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I igracién
ya que casi siempre los promotores de este tipo de emig

i miga.
son un pariente No cercano O una amig

Conclusiones

Este estudio nos lleva a considerar que ,el. c.:lclo de v1dacéirel::
mujer es un elemento importante de fmahsls para conlol’mico
especificidades de la migracién fe.n']enma, pero no els ef men_,
aunado con otros elementos famllxar?s y estructurales fo
tan o desalientan el proceso migratorlc.). 5 e
Se encontrd por una parte, una migracion no cg: 1ctar,o "
de permanencia mis prolongac’ia, con'51derando.se v.sgn 0 4o
concepto tradicional de ‘settlers, este tipo de. Ilm%iraqda e da
principalmente con mujeres casadas con un ciclo de vi ta fami
liar en dispersién cuando emigr:jlron. Por O.tra‘palrte, ete ontre
una migracién de mujeres muy JO\,/CI‘I'CS, prmc1padmef2rmaln <
ras, que emigran por razones econémicas, y cuando man su
familia en Estados Unidos prolongan su permanencia. "
dltimo, una migracion con permanencia clorta’l’ de unstznﬁolti_
menos que se puede‘considerar de “corto p.zzo . nlc;manos
mo grupo, las redes son formadas y fortaleci as por b
u otros parientes, tanto por hom‘bres com‘ovm%lger(zis. _—
Es posible especular que el tipo de migracién le p p ol
cién estudiada no se dio en funcién de una estrategia de 55) l
vivencia racionalizada y programada, sino en func101; -Z as
condiciones familiares, econdmicas, estructurales (referida .a
las politicas migratorias) y de oportunidades de cruce Zt::;;
gracién conformadas por las redes, con esto no se pr e
decir que la migracién es un acto :Tz,arozo y fortuito, ya (it:ltiva
mujeres participan en la migracién de una manera ,
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donde van redefiniendo sus relaciones y en ocasiones modifi
cando las condiciones estructurales. |

Por otra parte, las relaciones de subordinacién y/o grados
de autonomia de las Mmujeres migrantes no se manifiestan sélo
en la toma de decisiones de quién debe emigrar y cudndo, sino
la manera como se establecen las relaciones intrafamiliares y
generacionales, y las condiciones estructurales de ambos paises.

En el caso de as mujeres casadas se presentan dos condi-
ciones familiares y sociales diferentes: una cuando hay cierto
grado de autonomfa de la mujer y aceptacién del marido para
que ella emigre, y otra, cuando Ja emigracién de la muyjer esta-
blece relaciones de conflicto entre los conyuges y de solidari-
dad por los familiares o amigos, que es fundamental para fo-
mentar la migracign.

En este estudio sobre [as mujeres migrantes de Ciudad
Guzmidn, la migracién no es resultado de una estrategia pre-
viamente planeada por razones econdmicas o tradicign gene-
racional; sino que ha estado condicionada a diferentes factores
que estdn interre]acionados, como el ciclo de vida de |4 mujer,
el ciclo de vida familiar, las condiciones estructurales y las polj-
ticas migratorias estadounidenses, 2 excepcion de las mujeres
solteras que emigraron en década de los ochenta como se
menciond anteriormente.

La migracién por reunificacién familiar tanto de mujeres
casadas como solteras tiene significados importantes por los
cambios que puedan generarse tanto en el dmbito familiar come
local. De la misma manera, |a migracién de las mujeres solteras,
principalmente la migracién laboral por “razones econémicas” o
la de corto plazo por “conflictos familiares” Y “aventura”, nos lle-
van a reflexionar sobre las implicaciones de este tipo de migra-
cién en una “nueva generacién” del proceso migratorio.




